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CONFSAL

‘isposta Nessun sindacato

il sisterna di istruzione
e formazione perché
sia funzionale allo syi-
luppo e alla crescitadel |
mereato del lavoro. 11 |
problema sta a monte,
nella legge 107?15 ia co-

tenutx per awfarm pm a sastenere la
ricerca. Oggi, per tre anni a partire dal

con 200 ore in meno o, in alternativa,
con 200 ore in pit rispetto alle ore
complessive del suo curriculum sco-

- cose, cirea 500mila, ragazzi rischiano
i di fare pratiche non in sintonia o addi-

rittura incongruenti con i propri per-
corsi di studi, mentre le imprese pos-
sono ritrovarsi solo con risorse umane
in pitr da ge

 raccordo tra's

soluzioni in tasca. Spetta vm'no vpropme )
definire le politiche e regnlamentare ome pi

terzo, quella stesso studenﬁe &l trova

lastico da spendere in un'esperienza
laverativa. Bene, ma, stando cosi le

. Purzm@po, non ¢e -
wole e imprese sotto

orregge! 1a fmlom
dei giovani che ‘entrano nel do
‘del lavom ‘Le risorse finanziarie ¢i
sono e gli strumenti che Formazien-

da offre alle imprese sono flessibili |

e yelocei, oltre che propulsivi e lungi-

miranti.Alle imprese consiglierei di

non spendere queste risorse esclu-
sivamente in formazione obbligato-
‘ria 'ma, facendo rete, di puntare su
g}mm foxmatm pit legati ai fab-

] 1bio generazionale e
v éﬁ];aratmtm utili alla costruzione di
nuove competenze per migliorare e
allineare i processi produttivi e psr
-anmp&ege nel memam globale,

|
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