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PERSONALE DOCENTE

PERSONALE ATA

valorizzazione professionale di tutto il personale della scuola
realizzazione di un organico funzionale pluriennale per il personale docente e ATA per la
piena realizzazione dell’autonomia scolastica,finalizzato anche alle necessità derivanti dal-
l’inserimento efficace di alunni stranieri e di affetti da D.S.A.
riconoscimento degli scatti di anzianità
assunzione dei precari su tutti i posti disponibili e vacanti

in particolare

Riconoscimento e valorizzazione del ruolo docente nei confronti delle famiglie e delle isti-
tuzioni che interagiscono con la scuola

SCUOLA INFANZIA E PRIMARIA
centralità della funzione educativa della scuola dell’infanzia attraverso la limitazione degli
anticipi e il potenziamento delle sezioni primavera
riconoscimento del ruolo degli specialisti di lingua inglese, senza “forzature” nella forma-
zione degli altri docenti

SCUOLA SECONDARIA
tutela delle professionalità nelle confluenze delle nuove classi di concorso
salvaguardia della funzione docente per gli insegnanti ITP in esubero

Valorizzazione professionale di tutto il personale amministrativo,tecnico e ausiliario
rifiuto della esternalizzazione dei servizi che non consente economie, né un migliore fun-
zionamento dell’istituzione scolastica
riconoscimento dell’anzianità effettiva maturata dai lavoratori transitati dagli Enti locali alla luce
delle recenti sentenze della Corte di Giustizia Europea e della Corte di Cassazione
introduzione dell’assistente tecnico anche nella scuola primaria e secondaria di I grado
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Da affiggere all’albo ai sensi dell’art. 49 della L. 249/68 e della C.M. n. 241/69 - Editoriale BM Italiana S.r.l.


